
USAE ha ufficialmente
rifiutato di sottoscrivere lo
scandaloso accordo che è
intervenuto fra la Ministra

Madia e la Triplice, giudicandolo un tradimento dei
lavoratori da parte di CGIL-CISL–UIL ed ha aperto una
vertenza contrattuale. 

RINNOVO DEI CONTRATTI

TU, E NOI TUTTI, ABBIAMO IL DIRITTO AD UNA GIUSTA
RETRIBUZIONE E ALLA POSSIBILITÀ DI RECUPERARE
IL POTERE DI ACQUISTO DELLE NOSTRE BUSTE PAGA

P U O I  E S P R I M E R T I  A N C H E  T U !  
Il diritto ad una giusta retribuzione per il proprio lavoro è sancito dalla nostra costituzione!

FIRMA LA LETTERA-PETIZIONE SUL RETRO DI QUESTO VOLANTINO
e consegnala all’incaricato che te lo ha fornito oppure alla nostra struttura territoriale.

Per questo abbiamo chiesto € 250 mensili medi
pro-capite di aumento per i lavoratori delle P.A.

Mobilitazione nazionale USAE per il rinnovo dei contratti dei lavoratori delle Pubbliche amministrazioni. (Gennaio 2017)
USAE (00155) ROMA viale Ettore Franceschini n.73   Tel. 06.4820175  Email: info@usae.it 



Oggetto: rinnovo contratti dei comparti del P.I. e relativo finanziamento

Spett. Presidenti, premesso che:
-  gli ultimi contratti  che sono stati sottoscritti per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni riguardano il

quadriennio 2006-2009;
- l'Accordo quadro sulla riforma degli assetti contrattuali del 22 gennaio 2009 e la successiva l'intesa per

l'applicazione del medesimo ai comparti contrattuali del settore pubblico  sottoscritta il 30 aprile 2009,
prevedevano la riduzione del periodo di vigenza contrattuale ai tre anni   e  l'introduzione dell'indice IPCA quale
strumento base di riferimento per la valutazione dell'indicizzazione degli aumenti contrattuali per i lavoratori
delle pubbliche amministrazioni; 

- dal 2010 è in vigore il blocco delle retribuzioni stabilito con il decreto legge 78/2010, prorogato con il dl 98/2011,
norme richiamate dalle manovre finanziarie successive sino alla sentenza della corte costituzionale n. 178 del
2015 che ha dichiarato la riaperture dei contratti a partire dal luglio 2015 e quindi nel pieno del triennio 2013-
2015;

-  nello stesso periodo i contratti di lavoro del settore privato sono già stati rinnovati almeno due volte per i trienni
2010-2012 e 2013-2015 con degli aumenti che si aggirano rispettivamente sui 100 €  prima e sui 130 € poi;

- lo scorso 30 novembre, fra la Ministra Madia e Cgil-Cisl–Uil, è stato sottoscritto un accordo (sottoscritto poi anche
dalla Confsal) che tradisce gli impegni precedentemente assunti anche dagli stessi soggetti con i protocolli del
2009, non prevede alcun aumento per il periodo 2013-2015 e prevede degli aumenti medi pro-capite di 85 euro
per il triennio 2016-2018, accordo che non mi sento di condividere;

- i lavoratori della p.a. hanno il diritto ad una giusta retribuzione e alla possibilità di recuperare il potere di acquisto
delle proprie buste paga;

ADERISCO
all'iniziativa di USAE, esprimo la ferma disapprovazione per la quantificazione economica prevista nell'accordo del
30 novembre 2016, fra la Ministra Madia e Cgil-Cisl–Uil, e rivendico, da subito, con questa tornata contrattuale, il
recupero contrattuale del triennio 2013-2015 e il riallineamento degli andamenti retributivi e contrattuali dei
lavoratori delle pubbliche  amministrazioni  centrali  e  locali  con  quanto  avvenuto  per  i lavoratori del lavoro privato;  

CHIEDO
che le SS.LL.II. facciano tutto quanto è nei rispettivi poteri per finanziare il contratto dei lavoratori delle pubbliche
amministrazioni  centrali  e  locali, con le risorse necessarie a garantire aumenti adeguati che indico in una cifra che,
al netto degli 80 euro di decontribuzione, si può quantificare in 250 euro medie pro capite. 

Città ________________________ li __________________________
Firma _________________________________

Al Presidente del Consiglio dei Ministri
Al Presidente ARAN e Comitati di settore 
Ai Presidenti di Senato e Camera dei Deputati
Ai Presidenti delle Regioni , ANCI, UPI 

LORO SEDI 

Cognome _________________________________________  Nome _______________________________________

Codice Fiscale               |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|

Dipendente dall'amministrazione  ___________________________________________________________________

Sede di __________________________________ Ufficio ________________________________________________

Tel.Cell. ________________________________  Email  _________________________________________________

Ai sensi  del Decreto legislativo 30 giugno  2003 n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali - di cui state
rese le informazioni  previste,  autorizzo USAE al trattamento dei dati contenuti nel presente modulo per gli scopi  previsti
ed indicati.

li __________________________                                             Firma ___________________________________
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Identificazione Scrivere in stampatello leggibile 
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Alla USAE
e per il tramite della o.s.


