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APE SOCIALE - LAVORI GRAVOSI E USURANTI   

ANTICIPO PENSIONISTICO  
 LAVORI GRAVOSI E USURANTI  

Insegnanti della scuola dell'infanzia e educatori degli asili nido;  personale 
non qualificato addetto ai servizi di pulizia 

  
REQUISITI LAVORI GRAVOSI E USURANTI   

1. avere almeno 63 anni di età e 36 anni di contributi maturata alla data del 31 dicembre 2017 oppure alla data del 31 dicembre 2018; 
2. avere svolto lavori usuranti e gravosi e a turni negli ultime sei anni in via continuativa - Ai sensi dell’articolo 53 del decreto-legge 24 

aprile 2017, n. 50  “si considerano svolte in via continuativa quando nei sei anni precedenti il momento di decorrenza dell'indennità, le 
medesime attività lavorative non hanno subito interruzioni per un periodo complessivamente superiore a dodici mesi e a condizione che le 
citate attività lavorative siano state svolte nel settimo anno precedente la predetta decorrenza per un periodo corrispondente a quello 
complessivo di interruzione”.  

  

Tra le categorie di lavoratori disagiati che possono beneficiare dell’Ape sociale ci 
sono “11 professioni” : 

1. Operai dell’industria estrattiva, dell’edilizia e della manutenzione degli edifici; 

2. Conduttori di gru o di macchinari mobili per la perforazione nelle costruzioni; 

3. Conciatori di pelli e di pellicce; 

4. Conduttori di convogli ferroviari e personale viaggiante; 

5. Conduttori di mezzi pesanti e camion; 

6. Personale delle professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche  

7. ospedaliere con lavoro organizzato in turni; 

8. Addetti all’assistenza personale di persone in condizioni di non autosufficienza; 

9. Insegnanti della scuola dell’infanzia e educatori degli asili nido; 

10. Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati; 

11. Personale non qualificato addetto ai servizi di pulizia; 
 
 È fondamentale verificare quando esattamente matura il requisito dei 36 anni di contribuzione, per capire se deve inoltrare domanda di 
Ape sociale nel 2017 o nel 2018. Se si maturano i requisiti alla data del 31 dicembre 2017  la domanda si deve fare entro il 15 luglio 
2017; se si maturano i requisiti entro la data 31 dicembre 2018 la domanda si deve fare da entro il 31 marzo 2018 . L’Ape sociale è 
un’indennità interamente a carico dello Stato, viene pagata dall’INPS per 12 mesi per anno, fino a quando non si raggiungerà l’età 
pensionabile prevista dalla legge. L’importo dell’indennità rimarrà invariato per l’intero periodo di godimento e corrisponde all’importo 
della pensione maturata alla data della maturazione del requisito se inferiore ad € 1500,00 lordi: Se la pensione spettante r isultasse 
superiore a 1.500 euro l’indennità sarà di  1500,00 euro lordi. Queste somme sono soggette alla tassazione prevista per i redditi da 
lavoro dipendente. 
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