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A tutti i Lavoratori

Come e stato annunciato, ampiamente, sarete chiamati a rieleggere la RSU presso TUTTE le Amministrazioni
d’Italia.

Non mi dilungo nel richiamare la Vostra attenzione sullimportanza dell’evento e del momento di vita
lavorativo in cui versa ['Italia, ma soprattutto sul governo che la amministra e che continua a
delegittimare i Lavoratori del Pubblico Impiego in collaborazione con i sindacati padronali. In questi anni
di cambiamento ( soprattutto gli ultimi ) abbiamo potuto constatare quanto sia determinante, per garantire
condizioni di vita lavorativa soddisfacenti, un’azione sindacale incisiva e capace di dire si e no quando é
necessario, senza condizionamenti che non siano quelli dettati dal buon senso e dalla volonta di
rappresentare al meglio e sempre gli interessi degli iscritti.

Sono certo di poter affermare che abbiamo svolto un ruolo determinante ovunque siamo stati presenti, con
enormi sacrifici dei nostri Dirigenti a volte, anzi troppo spesso, non compresi e non riconosciuti.

Non possiamo permetterci di perdere questa opportunita e dobbiamo approfittare di questa occasione per
“registrare” la nostra azione organizzativa rispetto alla precedente tornata elettorale, buona ma non
sufficiente! Sia chiaro che questo Diccap e nemmeno il Sulpl che collabora strettamente con lo stesso non
sono perpetui!!!

Chiunque ritenga, con la propria candidatura, di poter dare un contributo in termini di rafforzamento del
potere contrattuale del DICCAP, ha l'obbligo morale di proporsi ovvero di collaborare al raggiungimento
della RAPPRESENTATIVITA'.

Si ricordi che Pelezione delle RSU serve a misurare il peso delle Organizzazioni Sindacali ed a consentire il
mantenimento/accrescimento della PRESENZA ai tavoli negoziali, sia locali che nazionali - SENZA DI NOI
POSSONO IMPORCI QUELLO CHE VOGLIONO - | LAVORATORI NON DEVONO ANCORA SUBIRE LA
SCHIACCIANTE FORZA DEL PADRONE E DI CHI LI AIUTA MENTENDO OGNI TRE ANNI AGLI OPERATORI.

Per tale motivo vanno assolutamente esclusi apparentamenti con altre sigle (chi si candida il liste non
DICCAP contribuisce a rafforzare quelle liste, arrecando alla nostra Organizzazione un grave danno),
proponiamo di unirci sotto la nostra sigla in modo a essere certi dei nostri obiettivi e non quelli di altri .....

Rammento altresi che accanto alle RSU, alla firma del nuovo CCNL ( con tutte le difficolta economiche del
caso ) NON si potra piu avere il potere di rappresentanza e la nostra Organizzazione non poftra rafforzare la
stessa RSU con il dirigente Territoriale e/o Provinciale.

Siamo un’organizzazione che non demorde non cede, non abbiamo perso consistenza numerica, con
enorme fatica e per merito del territorio che si e sacrificato enormemente per mantenere uno standard
qualificato al 5%; ed ho motivo di ritenere che questa tornata elettorale ci vedra protagonisti in tutti i
posti di lavoro ove la nostra presenza ha potuto diffondere le nostre idee ed il nostro modo di fare
sindacato sul posto di lavoro e in strada vicino ai Lavoratori. Ed é per questo che DOBBIAMO
PRESENTARCI, CON LI STE DICCAP, IN PIU' POSTI DI LAVORO AFFINCHE' SI POSSA DARE, Al
LAVORATORI, LA POSSIBILITA' DI VOTARCI.

Il sindacato lo facciamo noi ed é per questo che siamo odiati perché il DICCAP e il SULPL (aderente
Diccap) non si piegano dinanzi al potere datoriale ma solo a quello del volere della base, SEMPRE!!!

Fraternamente Mario

Modena, 07.01.2018



